Spoétdzielnia Mieszkaniowa ,,KAROLEW” w Lodzi
z siedzibg w Lodzi ul. Bratystawska 6a

Oglasza nab6r na wolne stanowisko pracy:

Sprzataczka biurowa

Wymiar etatu: ¥ etatu
Miejsce wykonywania pracy: Spétdzielnia Mieszkaniowa , KAROLEW” w Lodzi

Rodzaj umowy: umowa o prace ( zgodnie z art. 25 Kodeksu pracy)

Gléwne zadania osoby zatrudnionej na tym stanowisku:

1.Utrzymanie w nalezytej czysto$ci pomieszczen biurowych ( mycie podtég, scieranie kurzu z mebli
parapetow, sprz¢tow i urzadzen biurowych, okresowo mycie okien).

2.Utrzymanie w czystosci pomieszczen socjalnych i sanitarnych oraz ciaggéw komunikacyjnych

( schody, korytarze).

3.Dbatos¢ o zaopatrzenie w $rodki higieny .

4. Przestrzeganie zasad bhp.

5.Wykonywanie innych prac wedtug zakresu obowigzkéow.

]

Wymagania:

1.Mile widziane do$wiadczenie w branzy ustug sprzatania pomieszczen biurowych.
2.Sumienno$¢, doktadno$é, wysoka motywacja whasna, dyspozycyjnoéé, punktualnoéé.
3.Gotowos$¢ do pracy fizycznej.

Oferujemy:

1.Prace od poniedziatku w godzinach popotudniowych.
2.Stabilnoé¢ zatrudnienia w oparciu o umowe o prace na % etatu.
3.Narzedzia pracy niezbedne na stanowisku pracy.

Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:
1.CV wraz z listem motywacyjnym,

2.08wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie przez Spoétdzielnie Mieszkaniowsa
»Karolew” w Lodzi danych osobowych zawartych w dokumentach sktadanych w zwiazku z naborem, dla
potrzeb niezbednych dla realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0
ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.),

Oferty prosimy sktada¢ w terminie do dnia 25 wrze$nia 2017 r.
na adres : Spétdzielnia Mieszkaniowa ,KAROLEW” w Lodzi, ul. Bratystawska 6A
lub e-mailem na adres sekretariat@karolew.eu
Uwagi:

Warunkiem zatrudnienia jest orzeczona przez lekarza zaktadowego zdolno$¢ do pracy na w/w stanowisku.
Informujemy, ze udzielimy odpowiedzi jedynie na wybrane oferty. ZARZAD
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